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a) POLÍTICA DE DESTINAÇÃO DE LUCROS/SUPERÁVITS/SOBRAS; 

A Política de destinação de sobras tem o objetivo de remunerar o capital 
investido pelo médico cooperado através de juros sobre o capital próprio, limitado a 
12%, e o aumento do Patrimônio Líquido com o objetivo de cumprir a exigência de 
capital mínimo estabelecido pelo Estatuto Social e, em relação a ANS, a Margem de 
Solvência. Em 2017, o resultado foi negativo, de R$ 153.082,76, que foi absorvido 
pela Reserva Legal. Portanto para Assembleia Geral Ordinária não houve resultado 
a destinar. 

 
b) NEGÓCIOS SOCIAIS E PRINCIPAIS FATOS INTERNOS E/OU EXTERNOS 

QUE TIVERAM INFLUÊNCIA NA “PERFORMANCE” DA 
SOCIEDADE/ENTIDADE E/OU NO RESULTADO DO EXERCÍCIO; 

A Unimed Central/RS realizou a negociação e a contratualização dos 
fornecedores (laboratórios, clinicas, hospitais, etc.) da nossa Cooperativa. Isto 
representa mais controle sobre os custos assistenciais da área de ação.  

O nosso serviço de Saúde Ocupacional teve um significativo crescimento em 
2017 pela intensa procura pelos serviços de saúde e segurança do trabalho. 

A Unimed em Casa foi importante porque com o Atendimento Domiciliar 
mantem o paciente fora do hospital e em seu ambiente familiar. Além da qualidade 
do serviço, que mantém o usuário satisfeito, também gera economia no custo do 
tratamento. 

Perda significativa de usuários durante o ano foi mitigada pela implantação 
dos planos ambulatoriais, com boa aceitação pelo mercado. Isto manteve o nível de 
receita e a rentabilidade dos planos de saúde. 
 
c) REORGANIZAÇÕES SOCIETÁRIAS E/OU ALTERAÇÕES DE CONTROLE 

DIRETO OU INDIRETO; 
No exercício de 2017 não houve nenhuma alteração societária. 
 

d) PERSPECTIVAS E PLANOS DA ADMINISTRAÇÃO PARA O EXERCÍCIO 
SEGUINTE; 
Com a perspectiva para 2018 haver uma pequena melhora na economia, os 

planos da administração são de manutenção dos indicadores orçamentários de 12% 
da receita bruta para a despesa administrativa e de 1,3% da receita de planos de 
pré-pagamento para marketing (publicidade e responsabilidade social). 

Além disso será proposta a implantação da tabela CBHPM 2014, versão 2015, 
com deflator de 10% o que deverá incrementar os ganhos dos médicos cooperados. 

Otimização das atividades do Espaço Vida que contemplam o Grupo de 
Prevenção de Hipertensão Arterial e Grupo Doce (prevenção diabetes), bem como 
Medicina Preventiva.  
  
e) DESCRIÇÃO DOS PRINCIPAIS INVESTIMENTOS REALIZADOS, 

OBJETIVO, MONTANTES E ORIGENS DOS RECURSOS ALOCADOS, 
INCLUSIVE AQUELES VOLTADOS AOS PROGRAMAS DE PROMOÇÃO E 
PREVENÇÃO À SAÚDE; 
Devido a conjuntura econômica brasileira em 2017 ser recessiva não houve 

nenhum investimento significativo nem nenhum projeto específico. 
 
f) RESUMO DOS ACORDOS DE ACIONISTAS; 

A Cooperativa segue seu Estatuto Social e a Lei das Cooperativas 5764/1971. 
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g) DECLARAÇÃO SOBRE A CAPACIDADE FINANCEIRA E A INTENÇÃO DE 
MANTER, ATÉ O VENCIMENTO, OS TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS 
CLASSIFICADOS NA CATEGORIA MANTIDOS ATÉ O VENCIMENTO; 
A Unimed Região da Fronteira/RS CAS Ltda., declara que tem capacidade e 

intenção de manter os títulos e valores mobiliários, suficientes para manter suas 
obrigações.  

Os ativos vinculados da Operadora para garantia das provisões técnicas na 
proporção mínima exigida pela ANS e eventos conhecidos a mais de 60 dias, cujo 
saldo em 31/12/2017 é de R$ 2.239.577,32, sendo que o montante dos ativos 
vinculados através de aplicações financeiras em 31/12/2017 é de R$ 2.458.510,69, 
conforme demonstrado na Nota Explicativa 4.2 e na tabela abaixo: 

 
Nome do Banco Valor Aplicação ANS 

Banco do Brasil S/A 1.398.546,09 
Santander 407.904,47 
Caixa Econômica Federal 652.060,13 
Total 2.458.510,69 

 
h) EMISSÃO DE DEBENTURES; 

Não aplicável as Cooperativas Operadoras de Planos de Saúde. 
 
i) INVESTIMENTO DA COMPANHIA EM SOCIEDADES COLIGADAS E 

CONTROLADAS E MENCIONAR AS MODIFICAÇÕES OCORRIDAS 
DURANTE O EXERCÍCIO. 
Os investimentos em outras sociedades sempre têm baixa participação (<10%) 

em relação ao capital social total delas. 
Abaixo o quadro descritivo dos investimentos (Nota Explicativa 4.7), a saber: 

PARTICIPAÇÕES 2016 ACRÉSCIMOS BAIXAS 2017 
Unimed Federação 
RS 

131.699,18 0,00 0,00 131.699,18 

Unimed 
Participações 

475.009,86 4.682,45 0,00 479.692,31 

Unicred Região da 
Campanha 

732.632,75 142.611,59 (142.611,59) 732.632,75 

Unimed Central RS 39.681,40 0,00 0,00 39.681,40 
Unimed Central 
Nacional 

5.475,81 0,00 0,00 5.475,81 

Sicredi 11.207,90 0,00 0,00 11.207,90 
CRT 5.326,43 0,00 0,00 5.326,43 
Total 1.401.033,33 147.294,04 (142.611,59) 1.405.715,78 
 

 
Santana do Livramento/RS, 31 de dezembro de 2017. 
 
 
 
 
 
Dra. Maria Cristina Beis Fervenza 
Presidente da Unimed Região da Fronteira/RS 
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